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MEDELLIN- GT ANTIOQUIA CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacion del acompafamiento de los
profesionales facilitadores, a la poblacién objeto de la ARN y sus familias, asi como la articulacién y gestion de beneficios socioeconémicos, como apoyo a la coordinacién del grupo
territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar acciones de transferencia y aprendizaje dirigido a
facilitadores, en relaciobn con lineamientos, metodologias, métodos de
operacién y acciones para la planeacién, formulacion, seguimiento y
evaluacion del proceso de reincorporacion, de acuerdo con el enfoque
diferencial, étnico y de género, sus intereses Yy oportunidades
identificadas.

En el mes objeto de este informe, se realizaron o convocaron a jornadas de capacitaciéon con el equipo de
Facilitadores objeto de asesoria y seguimiento tales como:

-El 21 de noviembre, se participd y convocé al grupo de profesionales objeto de asesoria asignados al GT
Antioquia Choco, para la participacion en jornada de entrenamiento del Suministro Alimentario — Registro de
Condiciones den el SIRR, la cual fue dirigida por la profesional del Grupo de Articulacién Territorial VANESSA
TORRES MORA y tuvo por objeto la socializacién de ajustes realizados en el SIRR para el cargue de
documentos soporte para la validacion de valores adicionales en el Suministro Econémico de Alimentacion.
-Los dias 27 y 29 de noviembre, se convocé al equipo de trabajo para la participacion en las jornadas de
Cuidado al Cuidador, espacio dirigido a los profesionales contratistas y vinculados asignados al GT Antioquia
Choco, la jornada estuvo dirigida por profesionales psicosociales y busco la participacion de cada uno de los
asistentes a través de actividades de esparcimiento y reflexion.

2. Participar en la implementacion, acompafiamiento y seguimiento a las
actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para la
implementacion de lineamientos del proceso de reincorporacion.

En el mes de noviembre, se continud con el acompafiamiento al equipo de profesionales objeto de asesoria,
para la atencién en territorio de toda la poblacién activa en el proceso de reincorporacién, se ha dado
participacion en cada uno de los espacios virtuales de capacitacién y entrenamiento dispuestos por el equipo
de Articulacion Territorial y coordinacion del GT Antioquia Chocd, lo cual permite tener unos estandares de
atencion y acompafiamiento 6ptimos en cada una de las subregiones del departamento de Antioquia.

3. Desarrollar acciones permanentes de seguimiento y acompafiamiento a
la implementacién de lineamientos, métodos de operacién y otros a los
profesionales facilitadores.

Dando cumplimiento a esta obligacién contractual, en el mes de noviembre se continué con la revisiéon de los
certificados enviados por los profesionales Facilitadores objeto de asesoria, para la validaciéon de valores
adicionales en el pago del Suministro de Apoyo Alimentario a la poblaciéon en proceso de reincorporacion,
dichos soportes son los siguientes: Registros Civiles de Nacimiento, Certificaciones de Discapacidad a hijos
mayores de 13 afios y certificados médicos que avalen condicion de gravidez en PER objeto de atencion,
dicha revision permitird la aprobaciéon del pago adicional a los PER que cumplan con los requisitos
establecidos.

Se realiz6 seguimiento permanente a la atencién de la poblacién en proceso de Reincorporacion, la cual se
encuentra asignada a los profesionales objeto de asesoria. De igual forma, a la poblacion beneficiaria de la
estrategia de AUTO SAR Al 067, se realiza seguimiento a los desembolsos de la poblacién activa, lo cual
permite la gestion de beneficios econdmicos de los participantes del proceso de reincorporacion y AUTO SAR
Al 067, sin ningun contratiempo.

4. Desarrollar procesos de seguimiento, gestion y articulacién a las
acciones que desarrollan los profesionales facilitadores para el
acompafiamiento, atencién y acceso a beneficios socioecondmicos para
las personas en proceso y sus familias, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

En el mes objeto de este informe, se imparti6 instrucciones al grupo de profesionales asignados para
seguimiento, los cuales brindan atencion en el proceso de Reincorporacién, tendiente a garantizar la atencion
presencial de cada una de las PER asignadas y sus familias, promoviendo el acceso a beneficios
socioecondmicos en sus lugares de residencia y permitiendo la vinculacién a la oferta publica y privada,
teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y el contexto de cada region.

De igual forma, se realiz6 seguimiento a las solicitudes y legalizaciones de desplazamiento correspondiente a
la primera y segunda quincena del mes de noviembre, permitiendo la correcta gestion en las solicitudes vy,
evitando la extemporaneidad en el acompafiamiento a la poblacién en territorio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Identificar necesidades, planear y articular procesos de entrenamiento,
reentrenamiento y sensibilizacién para las y los facilitadores a cargo, en
torno a los lineamientos para el acompafiamiento y la atencion diferencial
de la poblacién (Enfoque étnico, discapacidad, curso de vida y género).

En el mes de noviembre, se convocod a los profesionales Facilitadores objeto de seguimiento, para la
participacion en los siguientes espacios de entrenamiento y apropiacién de contenidos:

-El 16 de noviembre, se participé y convoco a un grupo de profesionales del GT Antioquia Choco, para la
participacion en jornada de programaciéon y apropiacién del Instrumento diagnostico de Formas Asociativas, lal
cual estuvo dirigida por la Asesora de la Subdireccion Territorial TANIA A BUITRAGO, herramienta que fue
aplicada al dia siguiente en el encuentro del mismo nombre.

-El 21 de noviembre se participd y convocé al equipo de profesionales objeto de asesoria a jornada de
capacitacion “Suministro Alimentario y su registro en el SIRR”, la cual estuvo dirigida por la profesional de
Articulacion Territorial VANESSA TORRES MORA, dicha jornada permitira iniciar con el cargue de soportes
para la validacién de valores adicionales del Suministro Econdmico de Alimentacion en el SIRR, tarea a cargo
de cada uno de los profesionales Facilitadores.

Se brindd, ademas, orientacién y reentrenamiento a cada uno de los profesionales Facilitadores objeto de
asesoria, tendiente al adecuado reporte de informes y seguimientos requeridos, teles como:

-Reportes de Reuniones de Instancias.

-Reporte de Alertas tempranas.

-Seguimiento mensual a jovenes certificados como menores de edad en el marco del acuerdo.

-Registro de cédigos de atencion en Reincorporacion.

-Reporte de asistencia, FA, FPT y de atencion.

-Registro de grupos de Familia en el SIRR.

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promociéon de
acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y sus familias a
los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en
cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la ARN,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el mes de gestién de este informe, se realiz6 seguimiento a cada una de las ofertas publico-privadas
presentes en el territorio, tales como:

- Modelo Educativo Arando La Educacion.

-Oferta trimestral del SENA.

-Convenio educativo PNUD.

-Convenio ARN - ICETEX.

- Seguimiento al envié de base de caracterizacion laboral, con la identificacién de Personas en proceso de
Reincorporacién en busca de empleo.

7. Promover el acceso y permanencia de las personas y sus grupos
familiares en los diferentes Procesos y Programas implementados por la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normativa vigente.

En el mes de gestiéon de este informe, se brind6é y remitid informacion a los profesionales Facilitadores,
tendiente a socializar cada una de las ofertas y convocatorias implementadas por la ARN, con el fin de incluir a
la poblacion en proceso de Reincorporacién y sus familias en las ofertas publico-privadas presentes en el
territorio, tales como:

-Se realiz6 gestion para el ingreso de la PER 60-01004 a la estrategia de acompafiamiento a familiares
fallecidos AUTO SAR Al 067, dicha gestién permitird el acceso de beneficios de la Asignacion Basica en favor
del hijo reconocido por la persona en proceso de reincorporacion fallecida 60-00999, la representante legal del
menor recibié atencion inicial por parte del profesional asignado y fue creada con el c6digo JH-60-00999-01.

- El 16 de noviembre se gestiono el listado de asistencia mes de octubre 2023, de la formacion titulada virtual
con el SENA de la PPR 0379-18, correo enviado a Profesional Reintegradora
edithbetancur@reincorporacion.gov.co.

- Se realiz6 socializacion con el equipo de profesionales objeto de asesoria, la informacién para el inicio de
aplicacion del instrumento de caracterizacion a la inclusion laboral en el aplicativo ARPA, el cual permitira
identificar las necesidades laborales de las personas en proceso de reincorporacion en estado activo.

- Se realiz6 atencion presencial los dias 3 y 7 de noviembre a 4 PER asignados al GT Antioquia Choco (60-
01023, 60-12260, 50-00053, 60-00587, 60-01036) , permitiendo el cumplimiento y acceso a beneficios
econdmicos correspondientes al presente mes.

8. Desarrollar acciones de gestion, articulacion y sistematizacion de las
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién, asi como de los
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los lineamientos
nacionales y las necesidades de caracter institucional.

El 17 de noviembre se realizd registro de informacién del tercer seguimiento del programa “Programa Mi
Familia” en la carpeta compartida por Nivel Central, en este se reportaron todos los avances realizados en la
implementacion e inicio de dicho programa en los territorios de Centro Poblado Mandé, municipio de Urrao vy,
Corregimiento de Vegaez del municipio de vigia del Fuerte, se informé ademdas el no inicio de la
implementacién en el municipio de ltuango; ya que por disposicion del Operador e ICBF no vieron viable el
desarrollo de la estrategia en este territorio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Desarrollar gestiones con instituciones municipales y departamentales
para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos y Programas
implementados por la ARN.

Como enlace designado para el GT Antioquia ChocoO, en el mes de noviembre se realizd gestion de
seguimiento a programa implementado en convenio ARN- ICBF denominado “Mi Familia”, el cual se encuentra
desarrollando en las poblaciones de Mandé — Urrao y Vegaez- vigia del Fuerte, haciendo registro del 3 avance
de acompafiamiento en carpeta compartida creada desde Nivel Central para tal fin.

De igual forma se articuld la participacion de los profesionales facilitadores en el territorio para la
representacion de la ARN en los siguientes espacios o reuniones:

-Jornadas de Salud.

-Comités de justicia transicional.

-Concejos municipales de Reincorporacion.

10. Identificar, gestionar y apoyar la coordinacién de oferta publica y
privada orientada a beneficios en la Reincorporacion, desde el principio de
la integralidad en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por
el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN, teniendo en cuenta las caracteristicas diferenciales y de género en
la poblacién identificada.

Se realizé gestion para el cargue de certificado de estudio y cierre de estado en proceso, correspondientes a
formacion para el trabajo “Costos y precios de un producto”, el cual fue adelantado por el PER 60-01978,
solicitud realizada desde el GT Santander Magdalena Medio.

Se realiz6 consolidacion de base de datos para asignacion de poblacién en proceso de reincorporacion que
iniciaron formacion en el entorno productivo de motos, el cual se desarrolla en el municipio de Girardota con
ICOLMOTOS YAMAHA y se encuentra bajo la gestion del GT Antioquia Chocé.

Se hizo gestion para el cierre de ciclo educativo en proceso (Ciclo 2), perteneciente al PER 60-04455 asignado
al GT Cauca.

De igual forma, se contindia brindando acompafamiento y asesoria a los profesionales Facilitadores objeto de
seguimiento, tendiente a la articulacién con la institucionalidad Publico privada en cada uno de los territorios, lo
cual permitié en el presente periodo el acceso de beneficios socioecondmicos de la poblacién en proceso de
Reincorporacion asignada al GT. ANTIOQUIA — CHOCO sin ningun contratiempo.

11. Registrar de manera oportuna, confiable, veraz y con calidad la
informacién referente a la poblacion objeto de atencidon en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de acuerdo
con los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad.

En el mes de gestion de este informe, se dio respuesta de manera oportuna a PQRSD realizada por
profesional de la UNP vy registrada en SIGOB con el codigo EXT23-018090, asunto “Solicitud de informacién
para el pago de apoyos econémicos”.

De igual forma, se realiz6 seguimiento a los profesionales objeto de asesoria asignados al GT. Antioquia
Chocé, con la utilizacion de medios virtuales y electronicos y a través de bases descargadas del Sistema para
la Informacion a la Reintegracidon y Reincorporacién (SIRR), lo cual permite hacer registro efectivo de
informacién en los siguientes Procesos:

-Seguimiento a la atencion de poblacion en proceso de Reincorporaciéon y AUTO SAR Al 067 en el territorio.
-Base de seguimiento y alertas de gestion PRE.

-Base de asignacion poblacién objeto.

-Base de seguimiento de gestién de matriculas FAy FPT en el SIRR.

-Cierre de estados en proceso en registros FAy FPT con 4 meses 0 mas sin seguimientos.

-Registro y actualizacion de grupos familiares de la poblacion en proceso de Reincorporacion en el SIRR.
-Seguimiento a la actualizacion de registros de ubicacion de la poblacién asignada al GT Antioquia Choco.
Todos estos fueron enviados al equipo de profesionales Facilitadores objeto de seguimiento, a través de email
institucional remitidos en el mes de noviembre de 2023.

12. Desarrollar acciones de verificacibn y generacion de alertas de
manera mensual sobre la trazabilidad y oportunidad de la informacién
registrada en el Sistema de Informacién para la Reintegracion vy
Reincorporacion- SIRR en relacion con los avances en el
acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion, de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

Dando cumplimiento a esta obligacion contractual, en el mes de noviembre 2023 se continuo con actividad
conjunta con la Orientadora de Facilitadores MARIA ELENA SERNA GALLO, en la validacion juridica de los
registros en el SIRR de hijos de personas en proceso de Reincorporacién menores de 12 afios, de igual formal
aquellos que cuentan con situacion de discapacidad y firmantes mujeres en estado de gestacion, accién que
permitira sumar valores adicionales al Suministro de Apoyo Alimentario.

De igual forma, se realiz6 seguimiento a la atencion noviembre de 2023 a cada una de las PER objeto,
mediante el uso de bases descargadas del Sistema para la Reintegracién y Reincorporacion (SIRR),
disgregando y generando alertas frente a los posibles errores en los registros, los cuales puedan derivar en la
afectacion de pago de beneficios a la poblacion activa asignada al GT Antioquia Choco.

13. Elaborar y entregar de forma oportuna los informes que le sean
solicitados y patrticipar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

En el mes de noviembre, se hizo entrega de manera oportuna todos los informes requeridos para la ejecucion
y cumplimiento de mis obligaciones contractuales, dichos informes son los siguientes: certificado de
supervision e interventoria de pago, certificado de pago de seguridad social mes de Noviembre 2023, informe
de actividades y carpeta de evidenciables, todos estos fueron remitidos en formato digital a la Coordinadora (e)
del GT. ANTIOQUIA CHOCO, en los tiempos establecidos. Se realiz6 envié de dicha informacion a través de e
mail, Asunto: pago de honorarios del mes de noviembre de 2023, esto con el objetivo de realizar las
validaciones y correcciones pertinentes, frente al seguimiento realizado en el mes de vigencia de este informe.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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14. Desarrollar acciones de acompafiamiento y participacion en los
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el supervisor
determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

Se particip6 el 17 de noviembre en actividad encuentro de Formas Asociativas en la ciudad de Medellin, en la
cual participaron 23 colectivos de los departamentos de Antioquia y Chocé, la jornada estuvo dirigida por la
Asesora de la Subdireccion Territorial TANIA A BUITRAGO y las Coordinadoras de los Grupos Territoriales de
Antioquia- Choco y Uraba.

Se particip6 de forma presencial el 29 de noviembre, a Jornada de Cuidado Psicosocial, actividad programada
por el equipo de bienestar y talento humano de la ARN Nivel Central, dirigido a funcionarios vinculados y
contratistas asignados al Grupo Territorial Antioquia Chocé, la jornada consistié en la realizacién de ejercicios
de autocontrol, relajacién y trabajo en equipo, en pro del bienestar de cada uno de los participantes.

15. Desarrollar de forma mensual la verificacion de recepcién de
desembolsos econdmicos a los participantes asignados, y generar de
forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los
tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los mismos.

En el mes objeto de este informe, se compartié con cada uno de los profesionales asignados, el Reporte
Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporacion — Noviembre 2023 y €l Insumo de Liquidacion noviembre
2023 (AUTO SAR); lo cual permitié identificar a tiempo las posibles afectaciones en el desembolso de la Renta
Béasica, Asignacién Mensual, Suministro Econdmico de Alimentacion y Asignacion Basica de la poblacion en
Reincorporacion y Beneficiarios de la estrategia AUTO SAR Al 067 asignados, permitiendo generar los
trAmites pertinentes para la gestion de estos.

16. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion documental
de la Entidad.

En el mes de gestion de este informe, se realiz6 entrega de documentacion recolectada de forma fisica al
Técnico de Archivo del GT Antioquia Choco, tales como Actas de Reunidn y planillas de asistencia individual
del mes de Noviembre 2023, ademas se dio respuesta a una PQRSD “SOLICITUD DE INFORMACION PARA
PAGOS DE APOYOS ECONOMICOS” a través de OFI23-02375, cumpliendo con los tiempos de gestion en el
trdmite de dichas solicitudes sin generar extemporaneidad alguna.

17. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Dando cumplimiento a las demas obligaciones, se participd o convocé a las siguientes reuniones:

-Se particip6 el 3 de noviembre en videoconferencia denominada “Conversaciones alrededor de las familias”,
la cual conté con la participacién del grupo de asesores y orientadores misionales del GT Antioquia Chocé y
estuvo dirigida por el equipo de Articulacién Territorial en cabeza de la profesional VANESSA TORRES MORA.

-El 7 de noviembre se participd en videoconferencia para la aclaracion de inquietudes sobre el Suministro
Econdmico de Alimentacion, la cual estuvo dirigida por el equipo de Articulacién Territorial en cabeza de la
profesional VANESSA TORRES MORA.

- Se patrticip6 el 17 de noviembre en actividad encuentro de Formas Asociativas en la ciudad de Medellin, en la
cual participaron 23 colectivos de los departamentos de Antioquia y Chocé, la jornada estuvo dirigida por la
Asesora de la Subdireccion Territorial TANIA A BUITRAGO vy las Coordinadoras de los Grupos Territoriales de
Antioquia- Choco y Uraba.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientacion, seguimiento y dinamizacion del acompafamiento de los

profesionales facilitadores, a la poblacién objeto de la ARN y sus familias, asi como la articulacion y gestion de beneficios socioeconémicos, como apoyo a la coordinacién del grupo
territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|En el presente periodo se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demas

contrato.

contenidas en el contrato 1723-2023.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado

Luz Nely digitalmente por
Osorno Ospina Luz Nely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

JAVIER ALONSO MARIN RODRIGUEZ

Fecha VoBo: 01/12/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolecciéon, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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